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Gentili colleghe, Cari Colleghi, 

benvenuti all’odierna Assemblea degli iscritti dell’Ordine dei Dottori Commercialisti 

ed Esperti Contabili di Verona. 

E’ stato esposto alla Vostra attenzione il bilancio di previsione annuale, che indica, in 

forma sintetica, gli obiettivi generali relativi allo svolgimento delle attività istituzionali 

previste per l’anno 2020. Abbiamo predisposto un bilancio previsionale tenendo 

conto di quanto sopra e rispettando il principio del pareggio, senza dover intaccare la 

quota disponibile del nostro avanzo complessivo, anche perché ciò normativamente 

non è possibile come abbiamo più volte spiegato. 

Il Consiglio dell’Ordine, ha approvato e sottopone all’Assemblea per la votazione, un 

documento previsionale in continuità con gli obiettivi indicati negli anni precedenti. 

Sarà poi compito del nuovo Consiglio apportare, tramite lo strumento delle variazioni 

di bilancio, le modifiche che riterrà opportune. Anche per tale motivo la mia relazione 

sarà particolarmente stringata dal momento che i programmi futuri e la loro 

esposizione spetteranno al nuovo Consiglio che dovrebbe essere eletto nei giorni 2 e 

3 febbraio, a cui fin d’ora come Consiglio uscente formuliamo i migliori auguri di buon 

lavoro. 

L’emergenza COVID-19 ha portato anche il nostro paese ad affrontare una tragedia 

sanitaria di dimensioni immani, a causa della quale stiamo attraversando un 

momento molto delicato. Questo virus ha sconvolto le vite nostre e dei nostri cari. 

Abbiamo assistito e stiamo assistendo ad un dramma sociale davvero imponente; la 

veloce diffusione del virus ha generato un’improvvisa e considerevole pressione sui 

sistemi sanitari, per l’aumento della domanda di cure e la necessità di ricovero in 

terapia intensiva nei casi più gravi. Le ripercussioni della pandemia sull’attività 

economica sono state pesanti, amplificate dall’elevata incertezza che circonda la sua 

evoluzione. Secondo gli scenari formulati dal Fondo Monetario Internazionale il 

prodotto mondiale registrerà una forte diminuzione. Anche per l’economia italiana si 

prevede la più forte contrazione dalla seconda guerra mondiale. Tutti gli scenari 

indicano che le conseguenze della pandemia sull’economia mondiale saranno 

comunque rilevanti e si estenderanno oltre il breve periodo. Con l’adozione di misure 

di contenimento progressivamente più restrittive del diffondersi dell’epidemia, si 

sono registrati un forte calo della produzione, un aumento considerevole del numero 

di disoccupati ( nonostante il divieto di licenziamento ) e un’inevitabile caduta della 

domanda.  



Anche le prospettive della finanza pubblica sono state decisamente modificate 

dall’emergenza sanitaria. Nelle previsioni ufficiali il disavanzo del 2020 e quello del 

2021 salirebbero rispettivamente di circa 8 e 4 punti percentuali in rapporto al PIL; il 

rapporto tra debito e PIL aumenterebbe di oltre 20 punti percentuali quest’anno, 

raggiungendo il 155,7 %. In tale contesto, siamo stati chiamati come categoria e 

nonostante le grosse difficoltà abbiamo cercato di dare il nostro fondamentale 

contributo, come sempre, compiendo ogni sforzo possibile, con enorme sacrificio, per 

affiancare sia gli imprenditori che i privati cittadini in un momento di forte sofferenza 

anche dal punto di vista economico.  

Il nostro operato si sostanzia in primis nel manifestare proposte concrete al Governo, 

peraltro quasi mai ascoltati. Altro compito è stato quello di suggerire strumenti utili 

da proporre alle aziende per affrontare e superare nel migliore dei modi le situazioni 

più difficili, per una gestione oculata che fosse in grado di evitare problemi ancor più 

gravi. Il nostro costante supporto garantito ad imprenditori e cittadini si è manifestato 

con un sostegno sia professionale che umano, dal momento che passava anche da 

una condivisione personale della forte preoccupazione che ci pervadeva. 

Come ricordato dal Presidente del Consiglio Nazionale Massimo Miani “la nostra 

professione, come tutte le professioni, è arrivata a questa crisi in una situazione che 

era già di sofferenza. Affollamento del mercato professionale, mancanza di esclusive, 

adempimenti asfissianti c’erano già prima del coronavirus”. Ora sono vieppiù 

aumentati. Ma da questa esperienza possiamo ricavare spunti utili per migliorare e 

gestire in modo migliore il nostro operato. Con il distanziamento siamo stati costretti 

ad interfacciarci in modo più assiduo con tutti gli strumenti tecnologici che il mondo 

moderno offre scoprendo alcuni modi nuovi di lavorare, procedendo con 

accelerazione sul fronte della digitalizzazione.  

In questa fase di difficoltà ancor più palese è stata la necessità di aggregarsi, 

condividendo specializzazioni e competenze.       

Ma tutto questo sarà ancora poca cosa se non saremo in grado di raggiungere, come 

paese, un sistema fiscale e burocratico più snello, che porti ad una riduzione della 

pressione fiscale all’interno di un sistema, che implementi un sistema a tutto 

vantaggio di imprese e famiglie, in grado di supportare quindi crescita degli 

investimenti e maggior fiducia dei consumatori.  



Il moltiplicarsi degli adempimenti fiscali a cui continuiamo ad assistere, non agevola 

né i professionisti né le imprese, con importanti conseguenze sull’intero sistema 

economico.  

L’auspicio è quello che la politica sia molto più attenta che in passato alle nostre 

istanze, istanze portate avanti non nel nostro precipuo interesse ma in quello 

generale. Dagli Ordini provinciali emerge sempre più forte la richiesta ai nostri vertici 

affinchè facciano sentire in modo univoco, serio e forte la voce dei Commercialisti 

italiani. Speriamo che la Commissione di recente costituita dal nostro Consiglio 

Nazionale e presieduta dal prof. Carlo Cottarelli contribuisca in maniera fattiva a 

gettare le basi per un nuovo sistema tributario, che punti nella necessaria direzione 

di uno snellimento burocratico, teso a favorire l’operatività di aziende e cittadini.     

Già con l’entrata in vigore del nuovo Codice della Crisi e dell’insolvenza d’impresa 

(D.Lgs. 14/2019) i professionisti sono stati chiamati ad avere un ruolo determinante 

nella rilevazione e gestione della crisi d’impresa. Oggi, data l’attuale situazione, con 

le nostre competenze siamo infatti, ancor più di prima, chiamati ad affiancare 

l’imprenditore nella creazione di un modello organizzativo idoneo a rilevare 

tempestivamente la crisi o la perdita di continuità aziendale, così da intervenire 

preventivamente per scongiurare l’insolvenza. Ecco l’importanza del monitoraggio 

delle attività aziendali, tramite l’introduzione di indicatori e sistemi di allerta che 

possano diagnosticare tempestivamente l’eventuale stato di difficoltà. Molte PMI non 

hanno competenze e strumenti necessari per osservare i nuovi adempimenti. E’ di 

tutta evidenza il nostro ruolo fondamentale per far comprendere agli imprenditori la 

necessità di un nuovo modello di gestione, basato su moderni sistemi di controllo con 

predisposizione di report periodici, indispensabili per le scelte aziendali. Peccato che 

il legislatore abbia fatto parziale marcia indietro, togliendo l’obbligo dell’organo di 

controllo indipendente in grado di vigilare sul rispetto della normativa.  

Quando qualcuno mi chiede dove vedo il futuro della nostra professione rispondo 

proprio questo: a fianco di un imprenditore chiamato a un nuovo modo di fare 

impresa, più consapevole e responsabile, ci deve essere la consulenza di un 

commercialista che lo aiuti a porre in atto interventi tempestivi ed efficaci, in quanto 

programmati con consapevolezza e capacità. 

Non mi nascondo che per molti colleghi questo è un momento di forte difficoltà, 

sconforto e pessimismo. Personalmente sono convinto che la nostra categoria e 

ciascuno di noi abbia le competenze e debba ritrovare l’entusiasmo per garantire 



nuovo slancio e uno sguardo positivo sul futuro che ci attende. Lo abbiamo sempre 

dimostrato, anche e soprattutto nei periodi di emergenza come l’attuale. Se ci 

mostreremo uniti il nostro contributo continuerà ad essere fondamentale e potrà 

garantire la necessaria forza al nostro Paese per ambire ad una nuova “ricrescita”. 

Questo messaggio vorremmo lasciare al Consiglio dell’Ordine di Verona che ci guiderà 

per i prossimi 4 anni! 

IL Consiglio dell’Ordine deve riferire, come da specifica normativa, all’Assemblea sugli 

adempimenti in tema di anticorruzione; si riportano i due obiettivi che verranno 

perseguiti per il prossimo triennio, le finalità da conseguire e le motivazioni delle 

scelte:  

OBIETTIVO STRATEGICO 1: Incrementare l'efficacia dell'azione di vigilanza in materia di 

anticorruzione e trasparenza, in modo da far emergere e contrastare eventuali fenomeni 

patologici, anche con particolare riferimento all’ accesso civico. 

Durata: triennio 2021-2023 

Finalità da conseguire: Attuazione della L. 190/2012 e dei decreti delegati, in un'ottica di 

implementazione degli strumenti di tutela della legalità, della trasparenza, imparzialità̀ e buon andamento 

dell'azione amministrativa dell’ODCEC. 

Motivazione delle scelte: Il PTCP costituisce lo strumento principale per prevenire la corruzione e 

l'illegalità, sintetizzando al suo interno la strategia elaborata dall'ente per conseguire tali finalità. È 

essenziale che il contenuto del PTPC risponda alle indicazioni delle prescrizioni contenute nelle linee guida 

ANAC (PNA e suoi aggiornamenti annuali). È altrettanto essenziale che il PTPC sia integralmente attuato, 

in tutte le misure di prevenzione dallo stesso contemplate, il che implica un processo continuo di 

cambiamento non solo organizzativo ma anche di natura culturale. 

OBIETTIVO STRATEGICO 2: Garantire la trasparenza e l'integrità  

Durata: triennio 2021-2023 

Finalità da conseguire: Il d.lgs. n. 33/2013, nel modificare, in parte, la disciplina sul Programma triennale 

per la trasparenza e l’integrità contenuta nell’art. 11 del d.lgs. n. 150/2009, conferma, all’art. 10, l’obbligo, 

per ciascun Ordine, di adottare un Programma triennale per la trasparenza e l’integrità, anche all’interno 

del PTPC. La mancata predisposizione del Programma è valutata ai fini della responsabilità dell’ente e del 

RPC e può dar luogo a responsabilità per danno all’immagine dell’Ordine (art. 46, d.lgs. n. 33/2013).  

Motivazione delle scelte: L’adozione di una organica e strutturale Governance della Trasparenza, nel sito 

istituzionale rappresenta la modalità attraverso cui si realizza il controllo diffuso sull’operato dell’Ordine. 

Obiettivo è ampliare l’accessibilità dei dati e libera fruizione e conoscenza da parte dei cittadini, attraverso 

il coinvolgimento diretto di tutte le strutture dell’Ente nell’attività di informatizzazione e di gestione 

telematica dell’intera procedura. 

Per quanto esposto, vi invito ad approvare il bilancio di previsione del nostro Ordine 

per l’esercizio 2021.  

Verona, 04.11.2020      Il Presidente  

         Dott. Alberto Mion    















TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 

AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2020 (ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2021)

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA Anno 2020

Fondo cassa iniziale

+ Residui attivi iniziali

- Residui passivi iniziali

= Avanzo di amministrazione iniziale

+ Entrate già accertate nell'esercizio

- Uscite già impegnate nell'esercizio

+/- Variazioni dei residui attivi già verificatesi nell'esercizio

-/+ Variazioni dei residui passivi già verificatesi nell'esercizio

= Avanzo di amministrazione alla data di redazione del bilancio

+ Entrate presunte per il restante periodo

- Uscite presunte per il restante periodo

-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo

+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo

 295.180,92

 429.331,34

 533.609,52

 60.463,12

 240.580,54

 0,00

 0,00

= Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2020 da applicare nel bilancio dell'anno 2021  353.492,10

 475.519,12

 609.669,54

 831.019,23

 726.741,05

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2021 risulta così prevista

Parte Vincolata

- a fronte di residui attivi di dubbia esigibilità  198.104,18

Totale Parte Vincolata  198.104,18

Parte Disponibile

Disponibile  155.387,92

Parte di cui non si prevede l'utilizzazione nell'esercizio 2021

Totale Parte Disponibile  155.387,92

Totale Risultato di Amministrazione Presunto  353.492,10



PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2021

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2021

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2020

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2020
Descrizione

PARTE I - ENTRATE Anno 2021

Avanzo di amministrazione iniziale presunto
€  353.492,10€  339.486,43

1 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

1.1 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI

 320.600,00

 318.600,00
 320.600,00

 2.000,00
Contributi ordinari Albo1.1.1

 23.100,00

 20.600,00
 23.100,00

 2.500,00
Contributi ridotti Albo/El.Spec.1.1.2

 5.400,00

 4.000,00
 5.400,00

 1.400,00
Contributi Elenco Speciale1.1.3

 6.800,00

 5.600,00
 6.800,00

 1.200,00
Contributi STP1.1.4

 355.900,00 348.800,00  355.900,00 7.100,00TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI

1.2 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI 

PROFESSIONALI

 10.000,00

 30.000,00
 10.000,00

-20.000,00
Contributi per eventi formativi, corsi di aggiornamento, ecc.1.2.1

 5.000,00

 30.000,00
 5.000,00

-25.000,00
Proventi corsi1.2.2

 200,00

 200,00
 200,00Contributo sponsorizzazione da Tesoreria1.2.3

 6.000,00

 6.000,00
 6.000,00Sponsorizzazioni per eventi organizzati dall'Ordine1.2.4

 1.000,00

 2.000,00
 1.000,00

-1.000,00
Sponsorizzazioni per corsi a pagamento1.2.5

 22.200,00 68.200,00  22.200,00-46.000,00TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 

AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

1.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 

PARTICOLARI GESTIONI

 4.200,00

 4.000,00
 4.200,00

 200,00
Diritti di segreteria1.3.1

 2.000,00
 2.000,00

 2.000,00
Rimborso marche da bollo per rilascio certificati1.3.5

 6.200,00 4.000,00  6.200,00 2.200,00TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 

ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI

1.7 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI ALTRI ENTI PUBBLICI E  

PRIVATI

 19.300,00

 21.000,00
 19.300,00

-1.700,00
Convenzione anticorruzione Ordini1.7.1

 19.300,00 21.000,00  19.300,00-1.700,00TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI ALTRI ENTI 

PUBBLICI E  PRIVATI
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2021

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2021

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2020

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2020
Descrizione

PARTE I - ENTRATE Anno 2021

1.8 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA 

PRESTAZIONE DI SERVIZI

 150.000,00

 150.000,00
 150.000,00Compensi OCC1.8.3

 47.500,00

 47.500,00
 47.500,00Compensi OCC quota ente1.8.4

 2.000,00

 2.000,00
 2.000,00IVA su attività commerciale1.8.5

 199.500,00 199.500,00  199.500,00
TOTALE ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E 

DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI

1.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

 3.500,00

 3.500,00
 3.500,00Interessi attivi su depositi e conti correnti1.9.1

 3.500,00 3.500,00  3.500,00
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

1.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI

 3.000,00

 3.000,00
 3.000,00Rimborsi1.10.1

 3.000,00 3.000,00  3.000,00
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 

CORRENTI

1.11 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

 500,00

 500,00
 500,00Recuperi e rimborsi diversi1.11.1

 13.000,00

 13.000,00
 13.000,00Tirocinanti1.11.2

 1.500,00

 500,00
 1.500,00

 1.000,00
Liquidazione Parcelle1.11.3

 15.000,00 14.000,00  15.000,00 1.000,00TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

 624.600,00 662.000,00  624.600,00-37.400,00TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

3 TITOLO III - PARTITE DI GIRO

3.1 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

 50.000,00

 50.000,00
 50.000,00Ritenute IRPEF su retribuzioni3.1.1

 230.000,00

 230.000,00
 230.000,00CNDCEC3.1.2

 20.000,00

 20.000,00
 20.000,00Ritenute IRPEF su compensi professionali3.1.3

 3.000,00

 3.000,00
 3.000,00Cauzioni diverse3.1.17
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2021

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2021

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2020

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2020
Descrizione

PARTE I - ENTRATE Anno 2021

 24.000,00

 24.000,00
 24.000,00IVA su fatture di vendita3.1.18

 24.000,00

 24.000,00
 24.000,00IVA a credito3.1.19

 50.000,00

 50.000,00
 50.000,00IVA Split Payment istituzionale3.1.22

 10.000,00

 10.000,00
 10.000,00Ritenute IRPEF da modello 7303.1.23

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00Ritenute per addizionale IRPEF regionale3.1.24

 2.000,00

 2.000,00
 2.000,00Ritenute per addizionale IRPEF comunale3.1.25

 20.000,00

 20.000,00
 20.000,00Contributi INPS/INADEL - ritenute prev/assist.3.1.26

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Ritenute sindacali3.1.28

 10.000,00

 10.000,00
 10.000,00Rimborso anticipazioni per servizio di economato3.1.29

 11.000,00

 3.000,00
 11.000,00

 8.000,00
Incasso somme non dovute3.1.30

 460.000,00 452.000,00  460.000,00 8.000,00TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

 460.000,00 452.000,00  460.000,00 8.000,00TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

 662.000,00 -37.400,00  624.600,00 624.600,00TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE

 452.000,00  8.000,00  460.000,00 460.000,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO

 1.084.600,00 1.114.000,00  1.084.600,00-29.400,00
Totale

 1.084.600,00
 1.084.600,00-29.400,00 1.114.000,00

TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE

TOTALE GENERALE  1.114.000,00  1.084.600,00  1.084.600,00-29.400,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2021

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2021

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2020

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2020
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2021

1 TITOLO I - USCITE CORRENTI

1.1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00Rimborsi spese e trasferte dei Consiglieri1.1.1

 2.500,00

 2.500,00
 2.500,00Rimborsi spese e trasferte del Presidente1.1.2

 7.500,00 7.500,00  7.500,00
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

1.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO

 140.000,00

 140.000,00
 140.000,00Stipendi ed altri assegni fissi al personale (organico)1.2.1

 32.400,00

 32.400,00
 32.400,00Fondo unico trattamento accessorio1.2.4

 5.400,00

 5.700,00
 5.400,00

-300,00
Buoni pasto1.2.5

 300,00

 300,00
 300,00Rimborsi al personale dipendente1.2.7

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Corsi di formazione risorse umane1.2.8

 44.000,00

 44.000,00
 44.000,00Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell'Ente1.2.9

 223.100,00 223.400,00  223.100,00-300,00TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO

1.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni1.3.1

 6.000,00

 6.000,00
 6.000,00Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico1.3.3

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Uscite di rappresentanza1.3.4

 150.000,00

 150.000,00
 150.000,00Compensi ai gestori OCC1.3.5

 2.600,00

 18.500,00
 2.600,00

-15.900,00
Costi di amministrazione OCC1.3.6

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00liquidazione IVA commerciale1.3.7

 4.500,00 -4.500,00
Servizio per somministrazione lavoro1.3.8

 165.600,00 186.000,00  165.600,00-20.400,00TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 

SERVIZI

1.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

 18.400,00

 18.400,00
 18.400,00Affitto1.4.1
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2021

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2021

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2020

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2020
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2021

 9.500,00

 9.000,00
 9.500,00

 500,00
Spese condominiali e registrazione1.4.2

 7.500,00

 8.000,00
 7.500,00

-500,00
Compensi a terzi1.4.3

 3.000,00

 3.000,00
 3.000,00Utenze (acqua, luce e gas)1.4.4

 2.500,00

 2.500,00
 2.500,00Spese pulizie uffici1.4.5

 1.900,00

 1.900,00
 1.900,00Tassa rifiuti/Imposte e tasse1.4.6

 1.400,00

 1.800,00
 1.400,00

-400,00
Postali e valori bollati1.4.7

 2.000,00

 2.000,00
 2.000,00Cancelleria1.4.9

 300,00

 300,00
 300,00Spese di spedizione/spese notifica atti1.4.11

 3.300,00

 3.300,00
 3.300,00Assicurazioni1.4.12

 19.000,00

 14.000,00
 19.000,00

 5.000,00
Manutenzione ordinaria e canoni di assistenza1.4.13

 2.000,00

 2.000,00
 2.000,00Altre spese1.4.14

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00Timbri sigilli1.4.16

 700,00

 700,00
 700,00Convenzione per deposito temporaneo fascicoli1.4.18

 300,00

 300,00
 300,00Convenzione NOIPA per gestione stipendi1.4.19

 2.600,00

 800,00
 2.600,00

 1.800,00
Assolvimento imposta di bollo in modo virtuale1.4.20

 79.400,00 73.000,00  79.400,00 6.400,00TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

1.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

 10.000,00

 15.000,00
 10.000,00

-5.000,00
Organizzazione convegni1.5.2

 3.000,00

 5.000,00
 3.000,00

-2.000,00
Spese legali1.5.4

 5.000,00

 6.800,00
 5.000,00

-1.800,00
Organizzazione incontri e assemblee1.5.5

 15.000,00

 15.000,00
 15.000,00Immagine e stampa1.5.6

 9.000,00

 10.500,00
 9.000,00

-1.500,00
Posta Elettronica Certificata1.5.8

 5.000,00

 15.000,00
 5.000,00

-10.000,00
Uscite per organizzazione corsi ed eventi a pagamento1.5.10

 47.000,00 67.300,00  47.000,00-20.300,00TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

1.6 TRASFERIMENTI PASSIVI
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2021

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2021

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2020

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2020
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2021

 48.000,00

 48.000,00
 48.000,00Contributi all'Associazione M151.6.5

 22.000,00

 22.000,00
 22.000,00Quote associative altri enti1.6.6

 70.000,00 70.000,00  70.000,00
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI

1.7 ONERI FINANZIARI

 3.500,00

 6.300,00
 3.500,00

-2.800,00
Spese e commissioni bancarie1.7.1

 500,00

 500,00
 500,00Aggi per riscossione ruoli1.7.3

 4.000,00 6.800,00  4.000,00-2.800,00TOTALE ONERI FINANZIARI

1.8 ONERI TRIBUTARI

 15.000,00

 15.000,00
 15.000,00Irap dipendenti1.8.2

 15.000,00 15.000,00  15.000,00
TOTALE ONERI TRIBUTARI

1.10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

 2.000,00

 2.000,00
 2.000,00Fondo di riserva1.10.1

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Rimborsi vari1.10.2

 3.000,00 3.000,00  3.000,00
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

1.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

 8.000,00

 8.000,00
 8.000,00Polizza trattamento di fine rapporto per dipendenti1.12.1

 8.000,00 8.000,00  8.000,00
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 

RAPPORTO

 622.600,00 660.000,00  622.600,00-37.400,00TOTALE TITOLO I - USCITE CORRENTI

2 TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

2.2 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Acquisto Mobili ed Impianti2.2.1

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Acquisto Macchine Ufficio2.2.2
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2021

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2021

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2020

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2020
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2021

 2.000,00 2.000,00  2.000,00
TOTALE ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

 2.000,00 2.000,00  2.000,00TOTALE TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

3 TITOLO III - PARTITE DI GIRO

3.1 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

 50.000,00

 50.000,00
 50.000,00Ritenute IRPEF su retribuzioni3.1.1

 230.000,00

 230.000,00
 230.000,00CNDCEC3.1.2

 20.000,00

 20.000,00
 20.000,00Ritenute IRPEF su compensi professionali3.1.3

 3.000,00

 3.000,00
 3.000,00Cauzioni diverse3.1.17

 24.000,00

 24.000,00
 24.000,00IVA a debito3.1.18

 24.000,00

 24.000,00
 24.000,00IVA su fatture di acquisto3.1.19

 50.000,00

 50.000,00
 50.000,00IVA Split Payment istituzionale3.1.22

 10.000,00

 10.000,00
 10.000,00Ritenute IRPEF da modello 7303.1.23

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00Ritenute per addizionale IRPEF regionale3.1.24

 2.000,00

 2.000,00
 2.000,00Ritenute per addizionale IRPEF comunale3.1.25

 20.000,00

 20.000,00
 20.000,00Contributi INPS/INADEL - rit. prev/assist.3.1.26

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Ritenute sindacali3.1.28

 10.000,00

 10.000,00
 10.000,00Rimborso anticipazioni per servizio economato3.1.29

 11.000,00

 3.000,00
 11.000,00

 8.000,00
Restituzione somme non dovute3.1.30

 460.000,00 452.000,00  460.000,00 8.000,00TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

 460.000,00 452.000,00  460.000,00 8.000,00TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2021

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2021

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2020

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2020
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2021

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

 660.000,00 -37.400,00  622.600,00 622.600,00TITOLO I - USCITE CORRENTI

 2.000,00  2.000,00 2.000,00TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

 452.000,00  8.000,00  460.000,00 460.000,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO

 1.084.600,00 1.114.000,00  1.084.600,00-29.400,00
Totale

 1.084.600,00
 1.084.600,00-29.400,00 1.114.000,00

TOTALE USCITE COMPLESSIVE

TOTALE GENERALE  1.114.000,00  1.084.600,00  1.084.600,00-29.400,00
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA Anno 2021

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ENTRATE

Anno 2020Anno 2021

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

Codice

 355.900,00  348.800,00 355.900,00  348.800,00ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI1.1

 22.200,00  68.200,00 22.200,00  68.200,00ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 

AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

1.2

 6.200,00  4.000,00 6.200,00  4.000,00QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE 

DI PARTICOLARI GESTIONI

1.3

 19.300,00  21.000,00 19.300,00  21.000,00TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI ALTRI ENTI 

PUBBLICI E  PRIVATI

1.7

 199.500,00  199.500,00 199.500,00  199.500,00ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA 

PRESTAZIONE DI SERVIZI

1.8

 3.500,00  3.500,00 3.500,00  3.500,00REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI1.9

 3.000,00  3.000,00 3.000,00  3.000,00POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 

CORRENTI

1.10

 15.000,00  14.000,00 15.000,00  14.000,00ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI1.11

A) TITOLO I - ENTRATE CORRENTI  624.600,00  624.600,00  662.000,00  662.000,00

 460.000,00  452.000,00 460.000,00  452.000,00C) TITOLO III - PARTITE DI GIRO3.1

 1.084.600,00  1.114.000,00TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE  1.084.600,00  1.114.000,00

TOTALE A PAREGGIO  1.114.000,00 1.114.000,00 1.084.600,00 1.084.600,00

Pagina 1 di 2



ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA Anno 2021

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

USCITE

Anno 2020Anno 2021

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

Codice

 7.500,00  7.500,00 7.500,00  7.500,00USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE1.1

 223.100,00  223.400,00 223.100,00  223.400,00ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO1.2

 165.600,00  186.000,00 165.600,00  186.000,00USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 

SERVIZI

1.3

 79.400,00  73.000,00 79.400,00  73.000,00USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI1.4

 47.000,00  67.300,00 47.000,00  67.300,00USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI1.5

 70.000,00  70.000,00 70.000,00  70.000,00TRASFERIMENTI PASSIVI1.6

 4.000,00  6.800,00 4.000,00  6.800,00ONERI FINANZIARI1.7

 15.000,00  15.000,00 15.000,00  15.000,00ONERI TRIBUTARI1.8

 3.000,00  3.000,00 3.000,00  3.000,00USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI1.10

 8.000,00  8.000,00 8.000,00  8.000,00ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 

RAPPORTO

1.12

A1) TITOLO I - USCITE CORRENTI  622.600,00  622.600,00  660.000,00  660.000,00

 2.000,00  2.000,00 2.000,00  2.000,00ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE2.2

B1) TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE  2.000,00  2.000,00  2.000,00  2.000,00

 460.000,00  452.000,00 460.000,00  452.000,00C1) TITOLO III - PARTITE DI GIRO3.1

 1.084.600,00  1.114.000,00TOTALE USCITE COMPLESSIVE  1.084.600,00  1.114.000,00

TOTALE A PAREGGIO  1.114.000,00 1.114.000,00 1.084.600,00 1.084.600,00

RISULTATI DIFFERENZIALI

COMPETENZACOMPETENZ

Anno 2020Anno 2021

 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Saldo di parte corrente (A-A1)

Situazione finanziaria

-2.000,00-2.000,00-2.000,00-2.000,00
Saldo movimenti in c/capitale (B-B1)

Indebitamento/Accreditamento netto (A+B-Quote in

CASSA CASSA

Avanzo/Disavanzo di competenza previsto

 2.000,00  2.000,00  2.000,00  2.000,00

(A+B+C) - (A1+B1+C1)

c/capitale debiti finanziari in scadenza)-(A1+B1)

(A-A1-Quote in c/cap. debiti finanziari in scadenza)
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Previsioni Totali Previsioni Totali

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi 1.771.800,00 1.888.500,00 465.499,38
2) Variazione delle rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e 

finiti  

3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione 

4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni

5) Altri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di competenza 

dell'esercizio 91.500,00 87.000,00 31.681,78

Totale valore della produzione (A) 1.863.300,00 0,00 1.975.500,00 497.181,16

B) COSTI DELLA PRODUZIONE

6) per materie prime, sussidiarie, consumo e merci 517.800,00 579.000,00 105.571,99

 7) per servizi 273.300,00 316.500,00 69.659,93

 8) per godimento beni di terzi 83.700,00 82.200,00 24.705,57

 9) per il personale

a) salari e stipendi 517.200,00 517.200,00 112.692,07
b) oneri sociali 45.000,00 45.000,00 10.692,88
c) trattamento di fine rapporto 24.000,00 24.000,00 1.785,82
d) trattamento di quiescenza e simili

e) altri costi 152.100,00 153.000,00 31.518,41

10) Ammortamenti e svalutazioni

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 10.203,74 10.203,74

c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni

d) Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilità 

liquide

11) Variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidisrie, di consumo e merci

12) Accantonamenti per rischi 

13) Accantonamenti ai fondi per oneri 6.000,00 6.000,00

14) Oneri diversi di gestione 238.200,00 238.200,00 86.380,57

Totale Costi (B) 1.867.503,74 0,00 1.971.303,74 443.007,24

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A - B) -4.203,74 0,00 4.196,26 54.173,92

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI

15) Proventi da partecipazioni 

16) Altri proventi finanziari 

a) di crediti iscritti nelle immobilizzazioni

b) di titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono  

partecipazioni;

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono

partecipazioni;

d) proventi diversi dai precedenti 10.500,00 10.500,00 517,64

17) Interessi e altri oneri finanziari 10.500,00 18.900,00 3.475,81

17 bis) utili e perdite su cambi

Totale proventi ed oneri finanziari (15+16-17±17bis) 0,00 0,00 -8.400,00 -2.958,17

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 

18) Rivalutazioni: 

a) di partecipazioni

b) di imobilizzazioni finanziarie 

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante

d) di strumenti finanziari derivati

19) Svalutazioni: 

a) di partecipazioni

b) di imobilizzazioni finanziarie 

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante

d) di strumenti finanziari derivati

Totale rettifiche di valore (18-19) 0,00 0,00 0,00 0,00

Risultato prima delle imposte (A-B±C±D) -4.203,74 0,00 -4.203,74 51.215,75

 20) Imposte dell'esercizio 0,00 0,00

21) Avanzo/Disavanzo/Pareggio Economico -4.203,74 0,00 -4.203,74 0,00

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VERONA

CONTO ECONOMICO

2021 2020


